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Drodzy Uczniowie!

Dziatanie dla dobra dziecka, ochrona jego godnosci i poszanowanie praw to
gtdwne cele realizowane przez Szkote. Pracownicy Szkoty traktujg dzieci z
szacunkiem i uwzgledniajq ich potrzeby. Majg $wiadomos$¢, ze niedopuszczalne
pozostajg zachowania wobec dziecka noszgce znamiona jego krzywdzenia i
przemocy w jakiejkolwiek formie. Sq $Swiadomi, ze wtasciwa reakcja nauczycieli,
wychowawcy, psychologa, dyrektora oraz wszystkich pracownikdéw Szkoty, a
takze powiadomienie odpowiednich instytucji stanowig element ochrony dziecka
przed krzywdzeniem.

Szkota rozumie dobro dziecka jako wartosci i standardy zwigzane z jego
catosciowym i harmonijnym rozwojem we wszystkich obszarach: fizycznym,
emocjonalnym, spotecznym i poznawczym.

W zwigzku z tym przyjmuje, ze krzywdzeniem dziecka jest:

1) przemoc fizyczna: celowe uszkadzanie ciata narazajgce na utrate zdrowia
lub zycia, zadawanie bodlu, bicie, kopanie, popychanie, szarpanie, zamykanie
np. w szatni, dotykanie intymnych czesci ciata, klepanie, podstawianie nogi,
inne dziatania wywotujace cierpienie itp.

2) przemoc psychiczna/emocjonalna: ponizanie, upokarzanie, o$mieszanie,
obwinianie, oczernianie, odrzucanie, straszenie, wcigganie dziecka w konflikt
0sOb dorostych, manipulowanie, brak odpowiedniego wsparcia, stawianie
wymagan i oczekiwan, ktérym dziecko nie jest w stanie sprosta¢, uzywanie
obrazliwych przezwisk, plotki, grozby, szantaz, wykluczanie z grupy,
obrazliwe sms-y/mms-y/informacje na forach internetowych itp.

3) przemoc seksualna: kazda czynnos$¢ naruszajaca nietykalnos¢ seksualng
dziecka - namawianie lub zmuszanie do uczestnictwa w prawnie
zabronionych czynnosciach seksualnych, dotykanie intymnych czesci ciata,
podgladanie, pokazywanie dziecku nieodpowiednich filméw, zdejmowanie
ubran, klepanie po posladkach itp.

4) przemoc rowiesnicza: uzywanie przemocy psychicznej lub fizycznej, w tym
przemocy online tj. publikowania/rozsytania o$mieszajgcych informaciji,
zdjec¢, filmow, upublicznianie wizerunku bez zgody réwiesnika, namawianie
do przestepstwa, wySmiewanie, niszczenie rzeczy, przesladowanie z powodu
wygladu, choroby, zachowania, pochodzenia, statusu materialnego itp.

5) przemoc ekonomiczna/zaniedbywanie: niezaspokajanie podstawowych
potrzeb materialnych dziecka w ramach $rodkéw dostepnych jego
opiekunom tj. niezapewnienie dziecku odpowiednich warunkéw rozwoju, w
tym odpowiedniego odzywiania, ubrania, schronienia, opieki medycznej,
pielegnacji, a takze potrzeb emocjonalnych, w tym brak bliskosci, czutosci,
bezpieczenstwa itp.
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Powyzszy dokument - Standardy Ochrony Matoletnich - zostat przygotowany w
celu zapewnienia Wam skutecznej pomocy w przypadku doznania przez Was
krzywdy ze strony Waszego otoczenia - =zardwno szkolnego jak tez
pozaszkolnego.

Standardy ochrony dzieci przed krzywdzeniem to zbior zasad, ktore
pomagaja Szkole tworzyc¢ dla Was bezpieczne i przyjazne srodowisko.

Standard I - Szkota ustanowita i wprowadzita w zycie Polityke ochrony dzieci
przed krzywdzeniem.

Standard II - Szkofa monitoruje, edukuje i angazuje swoich pracownikéw w
celu zapobiegania krzywdzeniu dzieci.

Standard III - W Szkole funkcjonujg procedury zgtaszania podejrzenia oraz
podejmowania interwencji w sytuacji zagrozenia bezpieczenstwa dzieci.
Standard IV - Szkota okresowo monitoruje zgodnos¢ prowadzonych dziatan z
przyjetymi standardami.

I. ROZPOZNAWANIE I REAGOWANIE NA KRZYWDZENIE
DZIECKA

1. Szkota zostata zobowigzana do ochrony dziecka przed krzywdzeniem przez
obowigzujgce w panstwie prawo. W zwigzku z tym ma obowigzek reagowania
i wyjasnienia kazdej sytuacji lub informacji zwigzanej z podejrzeniem
krzywdzenia lub krzywdzeniem dziecka, bez wzgledu na to, czy pozyskana
informacja pochodzi od pracownika Szkoty, ucznia, opiekuna ucznia, lub innej
osoby oraz niezaleznie od tego, czy dotyczy podejrzenia krzywdzenia
dokonywanego przez opiekuna dziecka, innego ucznia Szkoty, czy
pracownika.

2. Pracownicy Szkoty na biezgco monitorujg sytuacje oraz dobrostan ucznidw.
Chronigc ich przed krzywdzeniem zwracajag uwage na sytuacje oraz
symptomy mogace $wiadczy¢ o krzywdzeniu dziecka m.in. obrazenia ciafa,
postawa ucznia — wycofanie, strach, ulegtosé, powtarzajace sie dolegliwosci -
bdl brzucha, gtowy itp.

3. Rozpoznawanie krzywdzenia dziecka odbywa sie poprzez:

1) ujawnienie przez dziecko faktu jego krzywdzenia,

2) informacje od osoby bedacej bezposrednim sSwiadkiem krzywdzenia
dziecka,

3) analize objawdéw krzywdzenia wystepujacych u dziecka, zaréwno w
$rodowisku szkolnym jak rowniez pozaszkolnym.

4. W przypadku zidentyfikowania uzasadnionego podejrzenia krzywdzenia
dziecka dyrektor Szkoty podejmuje dziatania zgodnie z procedurami
opisanymi w niniejszych Standardach.
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II.ZASADY POSTEPOWANIA W CELU OCHRONY
MALOLETNICH PRZED KRZYWDZENIEM

Zasady komunikacji z uczniem. Zachowania niedozwolone wobec ucznia.

. Pracownicy Szkoty znaja zasady bezpiecznych relacji pracownik Szkoty -
uczen oraz uczen - uczen obowigzujace w Szkole. Dlatego w komunikacji z
uczniem pracownik Szkoty:

1) zachowuje cierpliwos¢, panuje nad swoimi emocjami,

2) szanuje prawo ucznia do prywatnosci, a w przypadku koniecznosci
rozmowy z nim na osobnosci - przeprowadza jg przy uchylonych drzwiach
lub w obecnosci innego pracownika Szkoty,

3)uwaznie stucha ucznia i udziela mu odpowiedzi adekwatnych do wieku i
zaistniatej sytuaciji,

4)ustala reguty i zasady pracy w grupie, jasno okresla wymagania i
oczekiwania wobec ucznia, stanowczo reaguje na zachowania
niepozadane,

5) okazuje uczniowi szacunek - nie zawstydza go, nie upokarza, nie
lekcewazy i nie obraza, jak réwniez nie podnosi gtosu na ucznia w sytuacji
innej niz wynikajaca z koniecznosci zapewnienia bezpieczenstwa jemu lub
innym dzieciom,

6) nie stosuje wobec ucznia kar fizycznych, zastraszania, przymuszania,
grézb,

7) podczas komunikacji z uczniem nie uzywa nieodpowiednich stéw, zartéw,
uwag, gestow,

8) nie ujawnia osobom niepowotanym informacji wrazliwych dotyczacych
ucznia m.in. informacji o sytuacji rodzinnej, ekonomicznej, medycznej,
opiekunczej, prawnej,

9) nie proponuje uczniowi substancji szkodliwych m.in. alkoholu, wyrobow
tytoniowych,

10)sprawiedliwie i w réwny sposodb traktuje wszystkich uczniéw, nikogo nie
faworyzuje ani nie dyskryminuje,

11)w zaden sposOb nie narusza przestrzeni fizycznej ucznia, z wytgczeniem
sytuacji takich jak:

- zajecia sportowo-rekreacyjne wymagajace kontaktu,

- interwencje wychowawcze prowadzone w bezposrednim kontakcie
fizycznym w sytuacjach zagrozenia zycia lub zdrowia ucznia,
dotyczace konfliktdw pomiedzy uczniami m.in. przytrzymanie,
obezwtadnienie, rozdzielenie zwasnionych,

- podejmowanie i wykonywanie czynnosci pomocy medycznej, w stanach
zagrozenia zycia lub zdrowia ucznia.
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2. Pracownik szkoty unika:

1) innego niz niezbedny kontakt fizyczny w sytuacjach wymagajacych
czynnosci pielegnacyjnych i higienicznych wobec ucznia,

2) zapraszania ucznia do swojego miejsca zamieszkania, spotykania sie z
uczniem poza godzinami pracy w celach innych niz edukacyjne lub
wychowawcze,

3) indywidualnego kontaktowania sie z uczniem poprzez prywatne kanaty
komunikacji tj. prywatny telefon, e-mail, komunikatory, profile w
mediach spotecznosciowych,

4) dodawania ucznia do znajomych na serwisach spotecznosciowych.

3. Dopuszcza sie tworzenie grupy obejmujacej pracownika Szkoty i ucznidw na
legalnym i przeznaczonym dla wieku uczniédw komunikatorze internetowym
jedynie do realizacji konkretnych zadan edukacyjnych lub wychowawczych
zwigzanych ze Szkotg np. podczas wyjazddéw zagranicznych, projektéw
miedzynarodowych, przeptywu informacji do grup klasowych.

4. Wychowawca ucznia na poczatku kazdego roku szkolnego informuje i
przypomina uczniom, ze jesli bedq czu¢ sie niekomfortowo w jakiejs
sytuacji, wobec konkretnego zachowania czy stdw to mogg o tym powiedzieé
wychowawcy, szkolnemu  psychologowi Ilub innemu  zaufanemu
nauczycielowi/pracownikowi Szkoty. Osoba ta udzieli uczniowi pomocy
wedtug obowigzujacych procedur.

Zasady ochrony wizerunku ucznia

Szkota zapewnia najwyzsze standardy ochrony danych osobowych ucznia
uznajac jego prawo do prywatnosci i ochrony débr osobistych, w tym
zapewnia ochrone wizerunku ucznia zgodnie z obowigzujgcymi przepisami
prawa.

Opiekun ucznia wyraza zgode na publikacje wizerunku ucznia poprzez
wypetnienie oraz podpisanie ,Os$wiadczenia dotyczacego publikowania
wizerunku”.

Szkofa nie umozliwia przedstawicielom mediow utrwalania wizerunku ucznia
(filmowania, fotografowania, nagrywania gtosu dziecka) na terenie Szkoty
bez pisemnej zgody dyrektora Szkoty oraz opiekuna ucznia.

Zasady dostepu uczniow do Internetu

. W celu zapewnienia uczniom bezpiecznego sSrodowiska cyfrowego w Szkole
obowigzujq zasady bezpiecznego korzystania z Internetu i mediow
elektronicznych.

. Szkofa stosuje odpowiednie narzedzia i programy zabezpieczajace w celu
ochrony uczniéw przed niebezpiecznymi tresciami oraz utratg prywatnosci
online.
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3. Osobg odpowiedzialng za bezpieczenstwo w sieci na terenie Szkoty jest
administrator sieci.
4. Do obowigzkdéw tej osoby nalezy:

1) zabezpieczenie sieci internetowej Szkoty przed niebezpiecznymi
tresciami  poprzez instalacje i aktualizacje @ odpowiedniego,
nowoczesnego oprogramowania lub aktualnych certyfikatow OSE,

2) aktualizowanie oprogramowania lub certyfikatéw w miare potrzeb,

3) monitorowanie czy na komputerach podtaczonych do Internetu nie
znajdujq sie niebezpieczne tresci,

4) zabezpieczenie hastem szkolnych komputerdow przeznaczonych dla
nauczycieli.

5. Na terenie Szkoty uczniowie nie majg mozliwosci swobodnego korzystania z
Internetu. Dostep ucznia do Internetu mozliwy jest:

1) pod nadzorem nauczyciela w czasie zaje¢ lekcyjnych ( w tym
komputerowych) przy wykorzystaniu przez ucznia sprzetu szkolnego,

2) pod nadzorem i za zgodg nauczyciela podczas zajec lekcyjnych na
wilasnym urzadzeniu Ucznia, w celu realizacji zatozen programowych.

6. Na poczatku roku szkolnego uczniowie sa informowani o zasadach
bezpiecznego korzystania z Internetu jak réwniez Szkota prowadzi regularne
zajecia edukacyjne dotyczace bezpiecznego korzystania z  sieci,
cyberbezpieczenstwa oraz odpowiedzialnego korzystania z mediéw
spotecznosciowych.

7. W przypadku znalezienia niewfasciwych/szkodliwych tresci administrator
sieci dgzy do ustalenia, kto korzystat z komputera w czasie ich
wprowadzenia. Wnioski przekazuje do dyrektora Szkoty, ktéry w zaleznosci
od rodzaju zdarzenia podejmuje stosowne procedury wyjasniajace.

Zasady bezpiecznej rekrutacji pracownikéw Szkoty

1. Szkota dba, aby osoby przez nigq zatrudniane - zaréwno pracownicy
pedagogiczni  (nauczyciele) jak réwniez personel niepedagogiczny
(administracja m.in. sekretariat, osoby dbajace o porzadek w szkole)
posiadaty odpowiednie kwalifikacje do pracy z dzieémi. Waznym jest
pozyskanie informacji o kandydacie, pozwalajacych jak najlepiej poznac
jego kwalifikacje, w tym stosunek do wartosci podzielanych przez Szkote,
takich jak ochrona praw dzieci oraz szacunek do ich godnosci.

2. Przed dopuszczeniem pracownika do pracy dyrektor Szkoty uzyskuje
informacje na temat kandydata z instytucji zajmujacych sie rejestrem osob
karanych za przestepstwa (w tym przestepstwa na tle seksualnym).
Powyzsza kontrola dotyczy wszystkich osob majacych kontakt z dzieckiem
na terenie Szkoty tj.: nauczycieli, wolontariuszy, praktykantow, pracownikéw
obstugi, osdb wspdtpracujacych ze szkotg majacych kontakt z dzie¢mi.
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ITI. PROCEDURY POSTEPOWANIA W PRZYPADKU
PODEJRZENIA KRZYWDZENIA LUB KRZYWDZENIA
DZIECKA

Procedura postepowania w przypadku podejrzenia krzywdzenia ucznia
przez pracownika Szkoty lub inng osobe dorosta

1. Pracownik Szkoty, ktéry uzyskat informacje o krzywdzeniu ucznia przez
innego pracownika szkoty/osobe dorostg lub byt Swiadkiem takiego zdarzenia,
podejmuje interwencje, a nastepnie informuje o zdarzeniu dyrektora Szkoty.

2. Kazdy uczen, ktéry doswiadczy krzywdzenia przez pracownika Szkoty ma
prawo do zawiadomienia o tym wychowawce klasy, dyrektora Szkoty lub
szkolnego psychologa.

3. Dyrektor Szkoty w celu ustalenia faktdw wskazanych w zgloszeniu
przeprowadza postepowanie wyjasniajace.

4. Zespot interwencyjny powotany przez dyrektora Szkoty tworzy plan pomocy
uczniowi, w ramach ktérego:

1) dazy do zapewnienia uczniowi bezpieczenstwa oraz wsparcia,

2) podejmuje CZynnosci wyjasniajgace zaistniatg sytuacje z
pracownikiem/osobgq dorosta,

3) informuje opiekundw ucznia o zaistniatej sytuacji oraz podjetych
dziataniach,

4)w przypadku uzasadnionego podejrzenia krzywdzenia ucznia dokonuje
zgtoszenia do odpowiednich instytucji,

5) kieruje ucznia do specjalistycznej placéwki pomocy dziecku/proponuje
opiekunom zewnetrzne formy wsparcia ucznia - jezeli istnieje taka
potrzeba.

Procedura postepowania w przypadku podejrzenia krzywdzenia ucznia
przez innego ucznia/uczniéw - przemoc réwiesnicza

1. W przypadku, gdy uczen jest krzywdzony - stosowane s wobec niego akty
przemocy réwiesniczej lub jest Swiadkiem takich sytuacji informuje o tym
wychowawce klasy, a w przypadku jego nieobecnosci innego nauczyciela. Po
wstepnym zbadaniu zgtoszenia wychowawca kieruje sprawe do psychologa
szkolnego.

2. Szkolny psycholog przeprowadza rozmowe z krzywdzonym uczniem, jak
rowniez z uczniem stosujgcym przemoc. Podczas rozméw mozliwa jest
obecnos$¢ wychowawcy klasy.

3. Przy przeprowadzaniu rozmowy z krzywdzonym uczniem psycholog Szkoty
udziela mu niezbednego wsparcia.

4. Po wstepnym potwierdzeniu krzywdzenia ucznia przez innego ucznia
psycholog informuje dyrektora Szkoty o sprawie, przekazujac jednoczesnie na
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piSmie wszystkie informacje jakie pozyskat w czasie rozméw z uczniem
doznajacym przemocy oraz uczniem stosujgcym przemoc rowiesnicza, a
takze wszelkie inne zgromadzone w sprawie dowody i dokumenty.

. Zespot Interwencyjny powotany przez dyrektora Szkoty tworzy plan pomocy
krzywdzonemu uczniowi, w ramach ktérego:

1) dazy do zapewnienia uczniowi bezpieczenstwa oraz wsparcia,

2) informuje o podjetych dziataniach/ustaleniach opiekunéw ucznia
doswiadczajacego przemocy réwiesniczej jak réwniez opiekundw ucznia
stosujacego przemoc,

3) kieruje krzywdzonego ucznia do specjalistycznej placéwki pomocy
dziecku - jezeli istnieje taka potrzeba

. Dyrektor Szkoty informuje opiekundédw ucznia stosujacego przemoc
rowiesniczg o konsekwencjach takiego dziatania okreslonych w Statucie
Szkoty, a w razie podejrzenia popetnienia czynu zabronionego informuje o
koniecznosci zawiadomienia policji, prokuratury lub sadu rodzinnego.

Procedura postepowania w przypadku podejrzenia krzywdzenia ucznia
w zwiazku z przemocq rodzinna

W przypadku, kiedy uczen doznat krzywdzenia przez swojg rodzine lub osoby
sprawujace nad nim opieke prawng powinien niezwtocznie poinformowac o
tego typu zdarzeniu pracownika Szkoty, do ktéorego ma zaufanie
(wychowawce klasy, nauczyciela, psychologa szkolnego). Pracownik ten
podejmie dziatania majgce na celu zapewnienie uczniowi bezpieczenstwa
oraz zawiadomi o zaistniatej sytuacji dyrektora Szkoty.
2. Dyrektor Szkoty wzywa rodzicow/opiekunéw (lub jednego z nich, ktéry nie
krzywdzi ucznia) na spotkanie wyjasniajace.
3. Zespdt Interwencyjny powotany przez Dyrektora Szkoty tworzy plan pomocy
krzywdzonemu uczniowi, w ramach ktdrego:
1) dgzy do zapewnienia bezpieczenstwa oraz wsparcia ucznia przez
szkolnego psychologa
2) sktada zawiadomienie o podejrzeniu popetnienia przestepstwa do
witasciwych instytucji (prokuratury, policji lub sadu rejonowego z
wnioskiem o wglad w sytuacje rodziny, osrodka pomocy spotecznej) i
rozpoczyna procedure ,Niebieskiej Karty”,
3) kieruje krzywdzonego ucznia do specjalistycznej placéwki pomocy dziecku
- jezeli istnieje taka potrzeba.
4. Wychowawca klasy wspiera ucznia i czuwa nad przebiegiem przygotowanego
dla niego planu pomocy.
5. Pracownicy Szkoty i inne osoby, ktore w zwigzku z wykonywaniem swojej
pracy otrzymaty informacje o doznawanej przez ucznia krzywdzie zachowujq
je w tajemnicy — uczen ma pewnosé, ze informacje o jego trudnej sytuacji
nie trafig do rowiesnikéw i innych postronnych oséb.
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Procedura postepowania w przypadku podejrzenia krzywdzenia ucznia
w sieci — cyberprzemoc

1. Jezeli w wyniku przeprowadzonych dziatan administrator sieci uzyska
informacje, ze uczen jest krzywdzony zawiadamia o =zaistniatej sytuacji
dyrektora Szkoty.

2. Dyrektor Szkoty w celu ustalenia faktéw dotyczacych zdarzen wskazanych w
zgtoszeniu przeprowadza postepowanie wyjasniajace, w ramach ktérego
ustala, czy doszto do cyberprzemocy.

3. W przypadku ustalenia (zebrania dowodoéw), ze doszto do krzywdzenia ucznia
w zakresie cyberprzemocy dyrektor Szkoty kontaktuje sie z opiekunami
ucznia bedacego sprawcg przemocy w celu:

1) przekazania informacji dotyczacych zaistniatej sytuacji oraz zebranych
dowodow,

2) poinformowania o konsekwencjach popetnionego czynu zgodnie z
zasadami zawartymi w Statucie Szkoty.

4. Zespot Interwencyjny powotany przez dyrektora Szkoty tworzy plan pomocy
krzywdzonemu uczniowi, w ramach ktdérego:

1) dazy do zapewnienia uczniowi bezpieczenstwa oraz wsparcia szkolnego
psychologa,

2) ustala wraz z opiekunami ucznia kolejne kroki postepowania, w celu
zminimalizowania skutkéw doznanej przez ucznia krzywdy,

3) podejmuje dziatania wychowawcze w stosunku do sprawcy przemocy, a w
przypadku, gdy nie przynosza one pozadanych rezultatow zgfasza
krzywdzenie ucznia do odpowiednich instytucji (policja, sad rodzinny),

4) kieruje krzywdzonego ucznia do specjalistycznej placéwki pomocy
dziecku/proponuje opiekunom zewnetrzne formy wsparcia ucznia.

Osoby odpowiedzialne za przyjmowanie zgtoszen o krzywdzeniu ucznia.
Monitoring stosowania Standardow

1. Osobami odpowiedzialnymi za przyjmowanie zgtoszen o zdarzeniach
zagrazajacych uczniowi i dotyczacych jego krzywdzenia sq: dyrektor Szkoty,
wychowawca ucznia, a w razie jego nieobecnosci psycholog Szkoty lub inna
dorosta osoba pracujaca w szkole - np. nauczyciel, ktéremu uczen ufa.

2. Wyznaczony przez dyrektora Szkoty koordynator dba i nadzoruje realizacje
»~Standardow Ochrony Matoletnich” w Szkole. Moze on réwniez uczestniczy¢
w spotkaniach dotyczacych postepowan zwigzanych z podejmowanymi przez
Szkote dziataniami w ramach zawartych w Standardach procedur.

Przepisy koncowe

1. Petna wersja ,Standardow Ochrony Maloletnich” zamieszczona zostata na
stronie internetowej szkoty www.szkola-dwujezyczna.pl
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Wersja skrécona jest udostepniona dla uczniéw w klasowych segregatorach
oraz na tablicy ogtoszen - przy gabinecie szkolnego psychologa.
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